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ASOCIACION DE PADRES Y MADRES
apymad DEL COLEGIO SAN IGNACIO (APYMA)

JUNI

BOLETIN ASOCIACION DE PADRES Y MADRES DEL COLEGIO SAN IGNACIO

Queridos padres:

De nuevo con vosotros en este final de curso para comunicaros todas las cuestiones relacionadas con la APYMA durante este
curso 2008-2009.

ASOCIACION DE PADRES Y MADRES DEL COLEGIO SAN IGNACIO (APYMA)

RENOVACION DE LA JUNTA

En la Gltima asamblea resultaron elegidos como miembros de la Junta de la APYMA los siguientes asociados;
Sres. ESCALA — ESTANGA Sres. EGUARAS — LANUZA

Sra. ALEGRIA Sra. GONZALEZ

Renovaron por un perlodo de tres afios:  Sres. SAN MARTIN-RUBIO

Seguimos en la Junta:

Sres. GARBAYO-OSES Sres. MARTINEZ DE LIZARRONDO -MALVIDO Sres. ITURBIDE-GOICOECHEA
Sres. ARAUJO-GOICOECHEA Sres. CASLA-ARRUIZ Sres. GUTIERREZ - LOPEZ
Sres. PERAGON - APESTEGUIA

Aprovechamos estas lineas para agradecer la dedicacitn de los que han dejado la Junta este afio:
Sres. ARBIZU-LASHERAS Sres. RUIZ DE GALARRETA-MARTITEGUI Sres. MAR[N-ARBIZU

Esperamos, tanto los nuevos miembros, como los que continuamos, representaros de forma eficiente y trabajar por las mejoras
del Colegio. Hacednos llegar todas vuestras sugerencias a través de los Delegados y Coordinadores.

RECUERDO A LAS PERSONAS FALLECIDAS

Queremos desde la APYMA expresar nuestro dolor y tener un recuerdo especial a los padres de alumnos fallecidos y miembros
de esta asociacion, enviando un fuerte abrazo a sus familias.

- Francisco Javier Jiménez Azpiroz, padre de lon Jiménez de Luis, atumno de 2° de ESO.

ACTIVIDADES APYMA 2008 - 2009

e ACTOS SOCIALES CON EL COLEGIO, PROFESORES Y PADRES

Durante la pasada cena de Navidad, a la que se invitd a fos profesores y demas personal del centro, se reconocié, en su jubilacion,
a D. Angel Arrondo, D. Jesis Berrade y Dfia. Juana M?® Pérez por la dedicacién prestada en la educacién de nuestros hijos.

* REUNIONES CON DIRECCION
Se han celebrado reuniones periédicas de la comisién de seguimiento con Direccion.

Refiexidn estratégica: Durante este curso se nos convoco a los padres para participar, junto a profesores, Direccién, Comunidad
de Jesuitas, Apostolado y Gobierno de Navarra, en una reflexion estratégica encaminada a determinar cual es el modelo ideal
que queremos que sea el Colegio en un plazo de cinco a diez afios. Para ello nos reunimos un grupo de padres, en tornc a
unos cien, que, después de una breve exposicién por parte del P. Moraza, y de un tiempo de reflexién, pudimos expresar,
de forma escrita, lo que cada uno entendia como importante, en una proyeccién futura de fo que debia ser el Colegio. Podéis
consultar las primeras impresiones en la pagina web del Centro. http/www.jesuitaspamplona.com/Reflexion%20estrategica.pdf

Obras: Han sido las mas destacadas durante el afic 2009: los tabiques de 4* de la E.S.0., las reformas en el circuito de
calefaccion, gue continuaran durante el afio 2010 y el nuevo cableado por todo el Colegio.

Pastoral: Los padres han manifestado expresamente su satisfaccién por el modo en que se realiza la labor del departamento
de Pastoral”.

Dentro de los temas tratados con Direccién, hay que destacar el interés de los padres en que las Confirmaciones y las
correspondientes catequesis, se realicen en el Colegio, a cargo del Departamento de Pastoral. Este departamento y la Direccion
consideraron conveniente analizar la evolucién de estas actividades en los Gltimos afios, entendiendo finalmente que es
conveniente seguir con la imparticién de este Sacramento dentro de nuestra comunidad, si bien introduciendo algunas
madificaciones, fundamentalmente dirigidas a ia interiorizacion por parte de los alumnos, y de los padres, de su significado
y del compromiso adquirido al recibirlo,
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e REUNIONES COORDINADORES-DELEGADOS

Durante este afio, al igual que en los anteriores, se han mantenido reuniones de delegados, coordinadores y tutores de cada
uno de los cursos, una en el primer trimestre y otra en el segundo, reuniones en las que aquéllos manifiestan las opiniones,
sugerencias, etc. transmitidas por los padres de alumnos. Todo ello se refleja en sus actas correspondientes que, posteriormente,
son entregadas a la Direccién del Centro para su puntual respuesta. Queremos hacer hincapié en este apartado haciendo
ver la importancia que tiene el que las comunicaciones de vosotros, los padres y madres, sigan los cauces establecidos, con
el fin de que la informacién ni se pierda por el camino ni se duplique. La linea de comunicacion debe ser padres-delegados-
coordinadores-junta de Apyma-Direccién y viceversa. Vamos a intensificar las reuniones de delegados con coordinadores,
tanto en su nOmero cOMo en su orientacion, en aras a intentar conseguir una mayor coordinacion Colegio-padres-profesores-
alumnos y, en resumen, una mejora educativa de nuestros hijos dentro del espiritu ignacianc. Las actas de dichas reuniones
estan en la Web de la Apyma, accediendo a elfa a través de la del Colegio. http://www.jesuitaspamplona.com o
http://www.apymajesuitaspamplona.com

* MEIORA DE LAS INSTALACIONES

- Pupitres. Se ha continuado con el cambio de todos los pupitres, lo que se realizard paulatinamente a lo largo de los
proximos curses.

- Se ha cambiado o mejorado el mobiliario de las distintas salas.

* COMEDOR

El funcionamiento es correcto en lineas generales, con orden y limpieza considerables. La comida se hace en la cocina del
propic centro.

Hay cuidadoras para todos los niveles. Los padres pueden acudir a observar in situ esta realidad, comprobando las calidades
ofrecidas y el comportamiento de los alumnos, solicitando la informacion gue consideren oportuna.

« PLATAFORMA INTERACTIVA

Actualmente se ha extendido a todos los cursos de E.S.0. Su uso sigue siendo irregular por parte los profesores, de modo
gue se ha insistido en su uso de forma generalizada.

Desde |a Direccién se nos ha transmitido la preccupacion existente en este tema, conocedores de que se trata de un medio
necesario, pero de un coste elevado que sera necesario revisar. Por ello estan estudiando la conveniencia de seguir con esta
plataforma o cambiarla por otras similares y mas econémicas. A lo largo del préximo curso se tomara una decision.

= CHANDAL

Durante el curse 2009/2010 se va a proceder al cambio del chéandal oficial. Se ha elegido ya el modelo, que incorpora ya
el nuevo escudo del Colegio, y su venta se hara directamente en el Colegio. Se podran seguir usando los modelos actuales
de manera transitaria.

= DEPORTES

Enhorabuena a todos por los éxitos conseguidos, muchos, y animo para seguir trabajando en esta actividad complementaria
en la educacién de nuestros hijos, a la que le damos la maxima importancia. La labor conjunta que se esta realizando es
espléndida, con las légicas dificultades y pequefios problemas que pueden ir surgiendo por el camino, pero desde la Apyma
queremos haceros llegar nuestro reconocimiento a esa labor diaria, la mayor parte de las veces oculta, pero que no pasa
desapercibida. Desde aqui queremos agradecer expresamente el trabajo realizado en esta seccidon por el matrimonio
perteneciente a la junta, Sres. Santesteban-Pascual, y que ahora se despide de nosotros.

= [DIOMAS

Escuela de Idiomas. Tras el acuerdo entre la APYMA y la direccién del Colegio, con la colaboracién de Clen College, este curso
han continuado las actividades de la Escuela de Idiomas. E| objetivo de la escuela es ofrecer a los alumnos la oportunidad
de sumergirse en una situacién donde el inglés serd la Unica lengua de comunicacion y donde tengan que expresarse desde
el primer momento. Sin embargo, han sido recurrentes las quejas de los padres sobre el funcionamiento de la escuela de
idiomas como actividad extraescolar.

Hay padres que desean que la actividad sea de apoyo a |a asignatura y otros, por el contrario, que la plantean como un
complemento necesario de lenguaje hablado. Se esta planteando un cambio en la estrategia, tendente a dar satisfaccién a
ambos colectivos. Os haremos llegar una circular informando del resultado.

Intercambios. Se ha conseguido un sistema de intercambio para los estudiantes de francés y de aleman. Sin embargo, ne
ha sido posible, de momento, encontrar un colegio apropiado en cuanto a ndmerc de alumnos, calidad educativa, similitud
cultural y tipo de intercambios para el idioma de inglés. Seguimos intentandolo, en colaboracion con fa Direccion del Centro
y el Departamento de ldiomas.

e RELACIONES CON CONSEJO ESCOLAR DEL COLEGIO y CON LA CONCAFPA Y EL CONSfJD ESCOLAR DE NAVARRA

La Federacién Catélica de Padres de Alumnos y Padres de Familia, CONCAPA Navarra, es una organizacion social no partidista
y apolitica, con personalidad jurfdica propia. Esta integrada por diferentes asociaciones de padres vinculadas a colegios
publicos o concertados, aunque la mayorfa de ellos son concertados de titularidad perteneciente a una institucion religiosa.




Desde CONCAPA Navarra se trabaja por conseguir una educacion integral y de calidad para nuestros hijos. Creemos que un
elemento esencial para conseguirlo es la implicacion de los padres, asumiendo su responsabilidad como primeros educadores
de los hijos. En este sentido nos parece fundamental que se preserve la LIBERTAD para poder elegir el tipo de educacién
que se quiere para los hijos. Sin imposiciones del Estado, sin dirigismos interesados.

La federacion Navarra es una de las cuatro que constituyeron, en 1929, la Confederacion Catdlica Nacional, la CONCAPA.
Lleva, por tanto, mas de 75 afios de presencia en la sociedad. Desde entonces hasta nuestros dias ha sido parte activa en
sus drganos de direccion y gestidn. De esta manera nuestra federacidn puede ser considerada como una de las organizaciones
sociales mas antiguas del pais, habiéndose manienido viva a pesar de los vaivenes politices.

Nuestros representantes en el Consejo Escolar del Colegio, han participado en todos los consejos convocados en este Gltimo
pericdo, aportando las sugerencias recogidas entre los padres y madres del Colegio a través de las reuniones que la Apyma
del Colegio realiza periddicamente con los delegados de curso, coordinadoeres, representantes de alumnos y profesores.

Por ofra parte se ha participado en las reuniones de 1a Junta Directiva de la Confederacion Catélica de padres, CONCAPA,
de la cual somos miembros. Por otro lado, nuestro vocal representante en la CONCAPA es, desde hace tres afios, miembro
del Consejo Escolar de Navarra, tanto del Pleno como de la Permanente de dicho Consejo, formandoe parie ademas de la
ponencia de Infraestructuras y obras. En el seno de dicho Consejc se informan las acciones legislativas de caracter educativo,
y aportamos nuestra vision desde un Centro religioso y de caracter privado concertado.

» CONFERENCIAS

Desde la Comision de Formacion y Pastoral se ha invitado a los padres a una serie de conferencias programadas dentro de
ta “Escuela de Padres” de la Parroguia San Miguel. En concreto, han sido las siguienies:

Ciclo 0-6 afios

Ser padres hoy: tarea de vida juntos

Las emociones cuentan. Inteligencia emocional
Coherencia y resolucién de conflictos en la vida cotidiana
;Como abordar lo escolar en casa?”

Ei proyecto de los hijos dentro del proyecto de familia
Organizacidn familiar: ef dia a dia

La afectividad y sexualidad vivida en familia

Ciclo 7-17 afios

Pequefias felicidades de la vida en familia. Escala de valores. Saber elegir
Cémo acompafiar a los hijos en el cursc escolar

Etapas de la adolescencia. Como anticiparse

El estado emocional de los padres y su reflejo en los hijos

El miedo: una emocion que amenaza y blogquea ta autoestima

Efecto de las expectativas de los padres sobre los hijos

Cémo conjugar derechos y deberes. Premios y exigencias

Ponentes:

D.? Marfa Moreno Vassart

D. Antonio Yaniz

. Vicente Madoz

. Emilio Garrido

. Alfredo Asiain

. Alberto Cascante

. Eduardo Roselld

. Valentin Azpilicueta

D.? Carmen Sanchez De Puerta
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Lugar:
Parroquia San Miguel: Salones Mikael y Yamaguchi

» PAGINA WEB

Desde el mes de febrero de 2006 estd en funcicnamiento la pagina WEB de la Asociacion en la direccién
www.apymajesuitaspamplona.com. Esperamos sea un vehiculo para la transmision de informacion sobre nuestre funcionamiento
y las actividades que se llevan a cabo, asi como para recibir todas vuestras propuestas a través del buzon de sugerencias.




PROYECTOS Y SUBVENCIONES DE LA APYMA

Como es habitual, la APYMA realiza anualmente una aportacion econémica al Colegio para impulsar proyectos de interés para la educacion
de nuestros hijos y el buen funcionamiento del Centro. Este afio los proyectos a los que ha ido destinada la aportacién han sido:

- Compra ordenadores - Cableado de red Bachitler
- Cableado de red Primaria - Cafiones de proyeccidn
- Pizarras informaticas - Diverso material de software (aula informatica)

- Ampliacién del servidor.

La Apyma ha apoyado y subvencionado el desarrollo del Concurso por la Paz. El objetivo del concurso es sensibilizar a los alumnos del
colegio de la necesidad de ser constructores de paz en nuestro entorno. Los carteles ganadores seran los que anuncien la campafia
publicitaria que sobre |a paz se llevara a cabo el curso que viene.

Et jurado compuesto por profesores y miembros de la junta de la Apyma decidid repartir los premios entre siete grupos, por un importe
global de mil doscientos euros.

ASAMBLEA GENERAL (10 DE JUNIO DE 2009)

De acuerdo con lo previsto en el Capitulo [1} de los Estatutos de la Asociacion, el dia 10 de junio préximo se celebrara la Asamblea
General Ordinaria.

La Asamblea esta convocada en primera convocatoria a las 19:00 horas, y en segunda a las 19:30 horas.
En segunda convocatoria quedara validamente constituida la Asamblea General cualquiera que fuera el nimero de asociados asistentes.
El Orden del Dia sera el siguiente:

1. LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA ANTERIOR ASAMBLEA ORDINARIA.

2.°- RENOVACION PARCIAL DE LA JUNTA (10 MIEMBROS).

3.°- MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL CURSO 2008/2009.

4.° ESTADO DE CUENTAS. PRESUPUESTO Y CUQTAS DE LA ASOCIACION PARA EL CURSO 2009/2010.

5.° INTERVENCION DE LA DIRECCIGN DEL COLEGIO.

6." INTERVENCION DEL PRESIDENTE DE LA ASOCIAGION.

7.°- RUEGOS Y PREGUNTAS.

UNA VEZ FINALIZADA LA ASAMBLEA, HABRA UN APERITIVO.

Conferme a lo previsto en fos Estatuios de Ja Asociacion, los asociados podran delegar su representacién Gnicamente en otro asociado,
debiendo constar esta representacién por escrito y especifica para cada reunion.

SEGURO DE CONTINUIDAD ESCOLAR

El seguro de Continuidad Escolar, es un seguro que cubre a cada alumno asegurado, el coste econdmico de la continuidad de sus
estudios, en caso del fallecimiento del padre o de la madre.

Este curso la cuota es de 12.00 Euros por alumno.

URSC PESETAS PARGIAL ACUMULADC EUROS PARCIA G AL

~2° Bachiller 250.000 250.000 1.502,53 1.502,53
1° Bachiller 250.000 500.000 1.502,563 3.005,06
4° ESO. 125.000 - 625.000 751,27 3.756,33
3° ESO 125.000 750.000 751,27 4.507,59
2° ESO, 125.000 825.000 751,27 5.258,86
1° ESO. 125.000 1.000.000 751,27 6.010,12
6° E. Primaria 100.000 1.100.000 601,01 6.611,13
5¢ E. Primaria 100.000 1.200.000 601,01 7.212,15
4° E. Primaria 100.000 1.300.000 601,01 7.813.16
39 Primaria 100.000 1.400.000 601,01 8.414,17
2° E. Primaria 100.000 1.500.000 601,01 9.015,18
1° E. Primaria 100.000 1.600.000 601,01 9.616,19
3° E. Infantil 100.000 1.700.000 601,01 10.217,21
2° F Infantil 100.000 1.800.000 601,01 10.818,22
1° £. Infantil 100.000 1.900.000 601,01 11.419,23
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